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Ogodlne zasady rekrutacji do projektu

+GRUNT TO KWALIFIKACJE - kompleksowe szkolenia dlar  olnikbw
umo zliwiaj ace podj ecie zatrudnienia poza sektorem rolniczym "

W szkoleniach realizowanych w ramach projektu ,GRUNT TO KWALIFIKACJE - ...” mogq wzig¢ udziat wylacznie:

rolnicy ubezpieczeni w KRUS |ub ich domownicy (W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 20 grudnia
1990r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw), zamieszkujacy w gminach wiejskich, miejsko-wiejskich
lub w miastach do 25 tys. mieszkancéw na terenie powiatéow: czestochowskiego, kiobuckiego
i myszkowskiego, wykonujacy dziatalnosé rolnicza, lecz w momencie przystapienia do
projektu skiadajacy oswiadczenie o zamiarze podjecia zatrudnienia w obszarach
niezwigzanych z dziatalnoscia rolniczg lub o zamiarze podjecia pozarolniczej dzialalnosci

gospodarczej.

Rekrutacja bedzie prowadzona w okresie od 02 sierpnia 2010r. do 29 pazdziernika 2010r.

W celu zgtoszenia swojej kandydatury nalezy pobra¢ w Biurze Projektu lub ze strony internetowej www.cseprym.pl i wypetnic:

1. deklaracje uczestnictwa w projekcie wraz z oswiadczeniem o speilnieniu warunkéw
wymaganych do wziecia udzialu w projekcie,

2. Potwierdzona za zgodnos$¢é z oryginatlem* kserokopie dowodu osobistego,

3. Potwierdzong za zgodnosé z oryginatlem* kserokopie swiadectwa / dyplomu ostatniej
ukonczonej szkoly / uczelni,

4. Oswiadczenia o0 zamiarze podjecia zatrudnienia w obszarach niezwigzanych
z dziatalnoscia rolniczg lub o zamiarze podjecia pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej

Pierwszenstwo udziatu w projekcie przypadnie osobom:

M  posiadaj acym dochdd nie wy zszy niz 1000 zt brutto/m-c w przeliczeniu na jednego czion  ka rodziny (za okres 6 m-cy
poprzedzajacych ztozenie dokumentéw aplikacyjnych)

M posiadaj gcym wyksztalcenie nie wy zsze niz srednie

O miejscu na liscie oséb dopuszczonych do udziatu w projekcie decydowac bedzie, kolejno: spetnienie tgcznie dwéch z ww.
kryteribw, jednego z ww. kryteriow + zlozenie kompletu dokumentow aplikacyjnych w terminie rekrutaciji.
Nie wyklucza to oséb nie spetniajgcych zadnego z dwoch ww. kryteriow z mozliwosci udziatu w projekcie, jednakze kolejnosé
zgtoszen bedzie drugorzednym kryterium naboru.

Po przekroczeniu limitu miejsc utworzona zostanie lista rezerwowa , ktéra wykorzystana zostanie w sytuacji rezygnacji ktéregos
z uczestnikow z udziatu w projekcie.

* Przez potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kserokopie dokumentu nalezy rozumie¢ kserokopie zawierajaca klauzule ,Za zgodnosc¢
z oryginatem” poswiadczong wtasnorecznym czytelnym podpisem (imie i nazwisko) i opatrzong aktualng data.
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W deklaracji uczestnictwa nalezy wskazac tylko jeden z blokéw szkoleniowych (1, 2 lub 3):

1.

Prawne, ksiegowe i sanitarne wymogi zalozenia i prowadzenia gospodarstwa
agroturystycznego (179 lekcyjnych), w tym jezyk angielski (80h lekcyjnych)

Profesjonalny pracownik administracyjno- biurowy (179h lekcyjnych), w tym obstuga komputera
i pakietu biurowego MS Office oraz Internetu (100h lekcyjnych)

Przedstawiciel handlowy (159h lekcyjnych), w tym kurs prawa jazdy kat. B (czes¢ teoretyczna
i praktyczna)

Deklaracje uczestnictwa wraz z kompletem zatacznikow nalezy dostarczy¢ osobi$cie do Biura Projektu:

Centrum Szkoleniowo-Edukacyjne ,PRYM”

Dom Rzemiosta
ul. Kosciuszki 97
42-300 Myszkow
pokéj nr 4 (parter)

Zatwierdzam: ... ..o
Lider Projektu - Sapeta Joanna



