
 
 

    
 
 
 

 
 
 

A N E K S nr 1 

do Regulaminu projektu 
„OD TERAZ BĘDZIE TYLKO LEPIEJ - kompleksowa oferta szkoleniowa dla osób pozostających bez zatrudnienia”  

 

 

Zmienia się § 4 ust.1, który otrzymuje nowe brzmienie: 
 
 

§ 4 
Rekrutacja 

 
1.  Rekrutacja do udziału w projekcie prowadzona będzie w okresie od 12 kwietnia 2010r. do 15 lipca 2010r. 

2.  Proces rekrutacji rozpoczyna się od osobistego złożenia kompletu dokumentów aplikacyjnych, dostępnych w Biurze Projektu lub do 

pobrania ze strony internetowej www.cseprym.pl. Złożenie kompletu dokumentów stanowi jedynie deklarację chęci uczestnictwa w 

projekcie i nie jest równoznaczne z zakwalifikowaniem do udziału w szkoleniach. 

3.  Pod pojęciem kompletu dokumentów aplikacyjnych rozumie się: 

a) Deklarację uczestnictwa w projekcie wraz z Oświadczeniem o spełnieniu warunków wymaganych do wzięcia udziału 

w projekcie, 

b) Zaświadczenie z Powiatowego Urzędu Pracy o fakcie figurowania w bazie osób zarejestrowanych lub nie zarejestrowanych 

jako bezrobotne, 

c) Potwierdzoną za zgodność z oryginałem kserokopię dowodu osobistego. 

4.  Uzupełnieniem procesu rekrutacji jest:  

a) rozwiązanie językowego testu kompetencyjnego kwalifikującego na dany poziom nauczania języka obcego bądź ankiety oceniającej 

znajomość wiedzy informatycznej; 

b) wyrażenie zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych  z  dnia  29  sierpnia  1997r. 

(Dz. U. z  2002r. nr  101, poz.  926  z późn.  zm.), 

c) wyrażenie zgody na wykorzystanie danych osobowych do formularza PEFS (Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu 

Społecznego). 

5.  Po zakwalifikowaniu do udziału w projekcie uczestnik szkoleń zobowiązany będzie do podpisania umowy nakładającej nań obowiązek 

systematycznego uczestnictwa w zajęciach wraz ze zobowiązaniem do zwrotu całej kwoty kosztu szkolenia w przypadku 

nieuzasadnionej rezygnacji lub absencji przekraczającej 20% nieobecności. 

6.  W sytuacji przekroczenia limitu osób przewidzianych do objęcia wsparciem szkoleniowym (80  miejsc), utworzona zostanie lista 

rezerwowa dla pozostałych kandydatów. 

7. W przypadku rezygnacji lub skreślenia z listy uczestników osoby wcześniej zakwalifikowanej jej miejsce zajmie osoba z listy rezerwowej 

(na podstawie kolejności na w/w liście). 

 

Aneks wchodzi w życie z dniem 28 czerwca 2010r.  
 
Pozostałe postanowienia Regulaminu pozostają bez zmian 

 

Zatwierdzam: ………………………………………… 
        Lider Projektu – Joanna Sapeta  

Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 


